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Заключение о ходе исполнения бюджета
МО МО Обуховский за 1�ое полугодие 2014 года

22 июля 2014 г. г. Санкт�Петербург

Контрольно�счетным органом МО МО Обуховский проведена про�
верка сведений о ходе исполнения местного бюджета МО МО Обухов�
ский за 1 полугодие 2014 года.

Проверка проводилась с ведома главы Местной администрации МО
МО Обуховский Кудровского И.О.

Проверка проводилась в соответствии с действующими законода�
тельными и нормативными правовыми актами органов местного са�
моуправления МО МО Обуховский.

Проверкой установлено:
1. Бюджет Муниципального образования муниципальный округ

Обуховский (далее — местный бюджет) на 2014 год утвержден Реше�
нием Муниципального совета муниципального образования муници�
пальный округ Обуховский от 08.12.2013 г. № 483 (с изменениями от
04.04.2014 г. № 500 и от 17.06.2014 г. № 508) и составил:

— по доходам 86 034,8 тыс. рублей;
— по расходам 86 034,8 тыс. рублей;
— дефицит бюджета 0 тыс. рублей.
В соответствии с Законом Санкт�Петербурга от 26.05.2014 № 323�48

« О внесении изменений и дополнений в Закон Санкт�Петербурга
«О бюджете Санкт�Петербурга на 2014 год и на плановый период 2015
и 2016 годов» выделены субсидии из бюджета Санкт�Петербурга на
благоустройство территорий муниципального образования муници�
пальный округ Обуховский в сумме 2233,3 тыс. рублей, что увеличило
доходную и расходную части бюджета на 2233,3 тыс. рублей.

Исполнение местного бюджета за 1 полугодие 2014 года составило:
— по доходам 44 268,4 тыс. рублей или 51,5% от запланированных на

2014 год;
— по расходам 41 491,9 тыс. рублей или 48,2% от запланированных

на год.
2. Сведения о ходе исполнении местного бюджета за 1 полуго�

дие 2014 года представлены в контрольно�счетный орган 17 июля
2014 года.

3. Исполнение местного бюджета за 1 полугодие 2014 года осущест�
влялось с соблюдением нормативов установленных Законом Санкт�
Петербурга от 27.11.2013 г. № 654�102 «О бюджете Санкт�Петербурга
на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов» и Законом
Санкт�Петербурга от 26.05.2014 № 323�48 « О внесении изменений
и дополнений в Закон Санкт�Петербурга «О бюджете Санкт�Петер�
бурга на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов».

4. Нормативы предоставления муниципальных услуг, в области опе�
ки и попечительства, установленные Законом Санкт�Петербурга от
27.11.2013 г. № 654�102 «О бюджете Санкт�Петербурга на 2014 год и на
плановый период 2015 и 2016 годов» соблюдаются.

5. В 1 полугодии 2014 года в доходной части местного бюджета сум�
ма поступлений по разделу «Налоги на совокупный доход» составила
57,1%, по разделу «Налог на имущество» 22,4%, по разделу «Доходы от
оказания платных услуг (работ) и компенсация затрат государства»
108,3%, по разделу «Штрафы, санкции, возмещение ущерба» 26,0%,
по разделу «Прочие неналоговые поступления» 2903,3%, по разделу

«Суммы безвозмездных поступлений» 0,5% от запланированных на
2014 год.

6. За 1 полугодие 2014 года исполнение функциональных статей рас�
ходов сложилось следующим образом: по статье «Связь и информати�
ка» расходы исполнены на 152,4 тыс. рублей (21,4% от запланирован�
ных), по статье «Благоустройство» расходы исполнены на
26 442,4 тыс. рублей (52,6% от запланированных на 2014 год); по ста�
тье «Молодежная политика и оздоровление детей» расходы местного
бюджета исполнены на 128,7 тыс. рублей или 7,0%, по статье «Культу�
ра» на 4209,5 тыс. рублей или 70,2%, по статье «Охрана семьи и детст�
ва» на 3876,4 тыс. рублей или 45,7%, по статье «Массовый спорт» рас�
ходы исполнены на 53,0 тыс. рублей или на 10,6%, по статье «Перио�
дическая печать и издательства» на 140,8 тыс. рублей или 42,0%.

Заработная плата начислялась в соответствии с Законом Санкт�Пе�
тербурга от 20.07.2006 года № 348�54 «О реестре муниципальных дол�
жностей в Санкт�Петербурге, реестре должностей муниципальной
службы в Санкт�Петербурге и предельных нормативах размеров опла�
ты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муници�
пальных образований Санкт�Петербурга, членов выборных органов
местного самоуправления в Санкт�Петербурге, выборных должност�
ных лиц местного самоуправления в Санкт�Петербурге, осуществля�
ющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных слу�
жащих в Санкт�Петербурге», «Положением об оплате труда членов
выборного органа местного самоуправления, выборного должностно�
го лица местного самоуправления, осуществляющих свои полномо�
чия на постоянной основе, муниципальных служащих в Муниципаль�
ном образовании муниципальный округ Обуховский», утвержденного
решением муниципального совета МО МО Обуховский 11.03.2010
№ 316 (с изменениями и дополнениями). Компенсации депутатам му�
ниципального совета, осуществляющим свои полномочия на непо�
стоянной основе выплачивались в соответствии с «Положением о раз�
мере и порядке выплаты денежной компенсации депутату муници�
пального совета МО МО Обуховский, выборному должностному лицу
местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на
непостоянной основе», утвержденного решением муниципального
совета МО МО Обуховский 21.12.2010 № 347 (с изменениями и допо�
лнениями).

7. Конкурсные процедуры по определению поставщика (подрядчи�
ка, исполнителя) проводились в соответствии с Федеральным зако�
ном от 05.04.2013 № 44�ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници�
пальных нужд» без нарушений.

За 1 полугодие 2014 года проведено:
— 3 открытых аукциона в электронной форме, по результатам кото�

рых заключены 3 муниципальных контракта на общую сумму
613,6 тыс. рублей;

— 1 запрос котировок, по результатам которого заключен 1 муници�
пальный контракт на сумму 211,0 тыс. рублей.

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44�ФЗ
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд» были исполне�
ны 15 заказов у единственного поставщика на сумму 549,2 тыс. рублей.

Заключение:
Нарушений БК РФ и Положения «О бюджетном процессе в муни�

ципальном образовании муниципальный округ Обуховский» конт�
рольно счетным органом МО МО Обуховский в ходе исполнения ме�
стного бюджета не выявлено.

Председатель контрольно�счетного органа
муниципального образования муниципальный
округ Обуховский Ю.П.Дьяконов

Члены контрольно�счетного органа В.В.Киселева
Ю.М.Викторов
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Планируешь поработать во время летних каникул? Получи СНИЛС
Управление Пенсионного фонда в Невском районе Санкт�Петербурга, что для рабо�

ты в летнее время студентам и школьникам, впервые приступающим к трудовой дея�

тельности, необходимо зарегистрироваться в системе обязательного пенсионного стра�

хования и получить страховое свидетельство (далее СНИЛС).

СНИЛС необходим при приеме на работу: работодателю нужен страховой номер ин�

дивидуального лицевого счета работника, чтобы делать отчисления в фонд его будущей

пенсии. На этом счете отражаются данные, которые в дальнейшем будут необходимы

для установления работнику пенсии.

Также СНИЛС используется для идентификации пользователя на портале госуслуг,

при получении государственных и муниципальных услуг в электронном виде, в том чи�

сле связанных с получением информации о рынке занятости и трудоустройстве, оформ�

лением загран паспорта.

Для получения страхового свидетельства подростку, достигшему 14 лет, необходимо

обратиться в любое Управление Пенсионного фонда РФ с паспортом и заполнить анке�

ту застрахованного лица. Если в Управление ПФР обращается один из родителей (за�

конных представителей), то ему необходимо иметь при себе свидетельство о рождении

ребенка, свой паспорт, а также паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

ребенка, достигшего 14 лет.

В соответствии с законодательством* территориальное Управление ПФР оформит

страховое свидетельство в течение трех недель со дня подачи анкеты застрахованного

лица.

По состоянию на 1 июля 2014 в Отделении Пенсионного фонда по Санкт�Петербургу

и Ленинградской области в системе обязательного пенсионного страхования зарегист�

рировано 7 236 385 граждан, из них 810 505 человек — это дети до 18 лет.

* Инструкция о порядке ведения индивидуального (персонифицированного) учета сведений

о застрахованных лицах, утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 14 декабря.2009 года

№ 987н.

Управление Пенсионного фонда
в Невском районе Санкт�Петербурга

Пресс�релиз
16 июля 2014

Куда подавать заявление о выборе НПФ или об отказе
от дальнейшего формирования пенсионных накоплений

• Пенсионный фонд напоминает, что с 2014 года изменен порядок выбора

страховщика по обязательному пенсионному страхованию (ОПС) в части

формирования пенсионных накоплений.

• Страховщиком по ОПС может выступать или Пенсионный фонд

Российской Федерации, или негосударственный пенсионный фонд по вашему

выбору. Если вы выбираете для управления своими пенсионными

накоплениями частную управляющую компанию, то вашим страховщиком по

ОПС все равно остается ПФР.

• Раньше подать заявление об инвестировании средств пенсионных

накоплений можно было через трансферагентов, заключивших с ПФР

Соглашение о взаимном удостоверении подписей. 

• Сегодня подать заявление о переходе из негосударственного пенсионного

фонда в другой НПФ или обратно в Пенсионный фонд России, а также

заявление об отказе от дальнейшего формирования пенсионных накоплений,

можно в любой клиентской службе ПФР (либо по почте, заверенное

нотариусом).  Заявление о переходе из одного НПФ в другой НПФ можно

подать  и через МФЦ.

• При этом Пенсионный фонд напоминает, что выбор страховщика по ОПС

в 2014�2015 гг. напрямую связан с выбором варианта пенсионного

обеспечения. Более подробно с этим можно ознакомиться на сайте ПФР.

Управление Пенсионного фонда
в Невском районе Санкт�Петербурга
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