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ИНФОРМАЦИОННАЯ ГАЗЕТА ОМСУ МО МО ОБУХОВСКИЙ

ПОЗДРАВЛЕНИЕ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

ДОРОГИЕ 
 ПЕТЕРБУРЖЦЫ!  
ЖИТЕЛИ 
 НЕВСКОГО 
 РАЙОНА! ДРУЗЬЯ!

Наступают самые дол-
гожданные праздни-

ки  –  Новый год и  Рожде-
ство!

Это время светлых над-
ежд и  радостных ожида-
ний, время подведения 
итогов и  осмысления прошлого, время новых идей 
и планов.

Каким будет грядущий год, зависит от  каждого 
из нас. Поэтому, прежде всего, хочу пожелать Вам ве-
ры в себя и свои силы. Пусть наступающий год станет 
для Вас щедрым, а в домах будет царить гармония, уют 
и теплота близких, родных людей. Желаю Вам здоро-
вья, счастья, благополучия и мирного нам всем неба 
над головой!

С Новым 2024 годом и Рождеством Христовым!
С уважением,  

Депутат Законодательного Собрания  
Санкт-Петербурга,  

фракция «Единая Россия»  
Ю. В. Авдеев 

В от и подходит к завершению 2023 год. А это зна-
чит, что пора подводить итоги…

Я  и  вся наша команда старались весь этот год 
сделать жизнь нашего округа комфортней и лучше. 
На сколько нам это удалось, судить вам.

Наши возможности ограничены и законодатель-
ной базой, и бюджетом муниципального образова-
ния. Но мы всегда старались помочь, реагируя на ка-
ждое ваше обращение. Бывают ситуации, когда приходится самим брать лопаты 
в руки и выходить решать проблемы, точнее расчищать снег.

Безусловно, нам приятно получать от вас положительные оценки за нашу ра-
боту. Ваше спасибо и ваши сердечки в нашей социальной группе нам придают 
дополнительные силы.

Также нам приятно, когда нашу работу отмечают на уровне города. 
Так, МО МО Обуховский занял III место в номинации «Лучший проект в сфере 

экологического просвещения».
III место мы получили в номинации конкурса: Лучшая организация в области 

защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций».
Особо хочу подчеркнуть, что в конкурсе по благоустройству МО МО Обухов-

ский занял II место в номинации «Лучший благоустроенный квартал».
В  2023  году мы старались не  только благоустроить дворы и  площадки, 

но и скрасить ваш досуг, предлагая вам посетить музеи, спектакли, концерты, 
представления и съездить на интересные экскурсии.

В своей работе стараемся не забывать про старшее поколение, навещая и за-
ботясь о них.

Для всех жителей проводим интересные викторины.
Спасибо вам огромное, что поддерживаете нас в добрых делах и участвуете 

вместе с нами в благотворительных акциях.
Я, как глава муниципального образования, лично участвую в новогодней ак-

ции «Дерево желаний» –  так приятно исполнить чью-то мечту!
А сколько мы с вами собрали и уже отправили необходимых вещей, продук-

тов и подарков для военнослужащих как на передовую, так и в больницы и го-
спиталя нашего города. Огромное вам спасибо за вашу доброту, отзывчивость 
и поддержку.

Краткие итоги подведены, впереди у нас самый добрый, семейный и общий 
для всех праздник Новый год! Желаю счастья, успехов и исполнения желаний!

В новом 2024 году нас ждут новые вызовы, а значит будут и новые победы!
С наступающим Новым 2024 годом!

Глава муниципального образования
муниципальный округ Обуховский

В. Ю. Бакулин

ДОРОГИЕ ЖИТЕЛИ 
 НЕВСКОГО РАЙОНА!

О т всей души поздравляю вас 
с наступающими Новым го-

дом и  Рождеством Христовым! 
Традиционно в  конце декабря 
мы подводим итоги года. Он был 
непростым, но благодаря наше-
му единству и  трудолюбию мы 
многого сумели добиться.

У  каждого в  уходящем году 
были свои удачи и свои радости, 
но нас объединяет один общий успех –  это успех наших военно-
служащих в зоне СВО, где год назад киевские неонацисты анон-
сировали контрнаступление. Вся экономическая и  военная 
мощь Запада оказалась бессильной против доблести и мужест-
ва российских воинов, против мудрости российских военачаль-
ников, против единства российского народа. Нет сильнее нашей 
решимости победить неонацизм! Нет крепче нашего стремле-
ния добиться Победы! Нет никаких сомнений, что она близка!

Для этого светлого дня мы все живем и трудимся, укрепляя 
величие и благополучие нашей Родины!

В наступающем году нам предстоят важные события. В янва-
ре мы будем отмечать 80-летие полного освобождения Ленин-
града от фашистской блокады. Мы вновь вспомним радостный 
день Ленинградской Победы и склоним головы в память о по-
двиге города-героя. Эту память мы продолжаем хранить, она 
вдохновляет нас на новые свершения на благо нашей страны.

В марте состоятся выборы Президента Российской Феде-
рации. Наше единственно верное решение и исход этих вы-
боров определят будущее нашей страны и приблизят насту-
пление новой Великой Победы!

Я желаю всем крепкого здоровья, успехов и благополучия! 
Пусть в ваших домах всегда будет тепло и уютно, пусть в ва-
ших семьях царят любовь и согласие!

В новом году вместе встречаем Победу!

ОКРУГ В СОЦСЕТЯХ
НЕ ЗАБУДЬТЕ 

ПОДПИСАТЬСЯ!
Уважаемые жители  
МО МО Обуховский!  

Напоминаем вам о том,  
что есть наша  

официальная группа  
в социальной сети  

«ВКонтакте».

Здесь вы сможете найти  
всю актуальную информацию 

о жизни округа.

Присоединиться к нам 
можно отсканировав этот 

куар-код (просто наведите 
камеру своего телефона 
и перейдите по ссылке).

ЧУДЕСА –  РЕАЛЬНЫ:  
ГЛАВА ОКРУГА ОБУХОВСКИЙ  

ВРУЧИЛ ПОДАРОК УЧАСТНИКУ АКЦИИ  
«ДЕРЕВО ЖЕЛАНИЙ»

27 декабря 2023 года глава муниципального образования муниципальный округ Обухов-
ский Владислав Юрьевич Бакулин в рамках ежегодной благотворительной акции «Де-
рево желаний» исполнил желание Родиона Бондарчука, который мечтал о свитшоте 
и рюкзаке.

«Каждый ребенок всегда ждет Новый год с чувством волшебства и мечтает о конкретном 
подарке. Это очень важно, когда люди имеют возможность порадовать не только свою се-
мью и близких, но и тех людей, которые нуждаются, –  это наполняет жизнь добром, теплом 
и любовью. Ощущать себя Дедом Морозом –  это, конечно, великолепное чувство, которое 
дает возможность порадоваться за детей, их семьи и тем самым показать пример, что мы 
должны помогать друг другу», –  отметил Владислав Юрьевич.

ДОРОГИЕ ЖИТЕЛИ 
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
ОБУХОВСКИЙ!

Депутат Государственной Думы  
Федерального Собрания РФ  

М.В.Романов

https://xn--80aanbeohciex.xn--p1ai/
https://xn--80aanbeohciex.xn--p1ai/
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МЕРОПРИЯТИЯ В ОКРУГЕ

ПРОКУРАТУРА НЕВСКОГО РАЙОНА ИНФОРМИРУЕТ

АДМИНИСТРАТИВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  
ЗА ПРОДАЖУ ЛЕКАРСТВ БЕЗ РЕЦЕПТА

Федеральным законом от 28.04.2023 № 175-ФЗ 
«О внесении изменений в Кодекс Российской Фе-
дерации об административных правонарушени-

ях», вступившим в силу 28.04.2023, внесены из-
менения в статью 14.4.2 КоАП РФ.

В частности, за нарушение установленных пра-
вил отпуска лекарственных препаратов, подлежа-
щих предметно-количественному учету, выразив-
шееся в отпуске указанных лекарственных препара-
тов без рецепта, если эти действия не содержат при-
знаков уголовно наказуемого деяния, влечет нало-
жение административного штрафа на должностных 
лиц в размере от 10 тысяч до 20 тысяч рублей или 
дисквалификацию на срок от 6 месяцев до 1 года; 
на лиц, осуществляющих предпринимательскую де-
ятельность без образования юридического лица, –  
от 50 тысяч до 100 тысяч рублей; на юридических 
лиц –  от 150 тысяч до 200 тысяч рублей.

Согласно примечанию к указанной статье, фар-
мацевтические работники, совершившие данное 
правонарушение, несут административную ответ-
ственность как должностные лица.

ОПЛАТА БОЛЬНИЧНОГО ЛИСТА
С 01.01.2022 больничные в России оформляются 
только в электронном виде. Уведомления об от-
крытии листка нетрудоспособности работнику, 
а также о продлении или закрытии, приходят ра-
ботодателям в автоматическом режиме.

Обеспечение застрахованных лиц пособием 
по временной нетрудоспособности осуществля-
ется в случаях утраты трудоспособности вследст-
вие заболевания или травмы; необходимости ухода 
за больным членом семьи; карантина застрахован-
ного лица, а также карантина ребенка в возрасте 
до 7 лет, другого члена семьи, признанного недее-
способным; осуществления протезирования по ме-
дицинским показаниям в стационарном специали-
зированном учреждении; лечения в санаторно-ку-
рортных организациях, расположенных на терри-
тории РФ, непосредственно после оказания мед-
помощи в стационарных условиях.

Если вы уволились с работы и заболели, но еще 
не устроились к новому работодателю, то в течение 
30 календарных дней работодатель обязан опла-
тить вам больничный лист. Эта норма содержит-
ся в п. 2 ст. 5 Федерального закона от 29.12.2006 
№ 255-ФЗ «Об обязательном социальном страхо-
вании на случай временной нетрудоспособности 
и  в  связи с  материнством». Однако, уволенному 
работнику в этом случае больничный лист будет 
оплачен лишь в размере 60 % от средней зарпла-
ты работника.

Пособие по  временной нетрудоспособности 
выплачивается:

• за счёт средств страхователя, т. е. работодате-
ля –  за первые три дня (только при заболева-
нии или травме работника);

• за  счёт средств бюджета Фонда пенсионного 
и  социального страхования РФ (СФР)  –  за  ос-
новной период, начиная с четвёртого дня не-
трудоспособности работника;

• за счёт средств бюджета СФР –  с первого дня, 
при временной нетрудоспособности по причи-
не ухода за ребёнком, больным членом семьи, 
карантина, долечивания в санатории, протези-
рования и т. п.

По общему правилу пособие выплачивают за ка-
лендарные дни, то есть за весь период нетрудоспо-
собности, на который был выдан больничный лист. 
Вместе с тем, при лечении застрахованного лица в са-
наторно-курортной организации пособие по времен-
ной нетрудоспособности выплачивается не  более 
чем за 24 календарных дня, застрахованному лицу, 
признанному инвалидом, –  не более чем за 5 меся-
цев в календарном году (при заболевании туберку-
лезом до дня восстановления трудоспособности или 
до дня пересмотра группы инвалидности).

Размер пособия по временной нетрудоспособ-
ности зависит от страхового стажа сотрудника:

• если стаж меньше 6 месяцев размер пособия 
за полный календарный месяц приравнивается 
к размеру минимального размера оплаты тру-
да с учётом районных коэффициентов, установ-
ленных в регионе или местности;

• если стаж меньше 5 лет размер пособия состав-
ляет 60 % от среднего заработка;

• если стаж работника от 5 до 8 лет размер боль-
ничного составляет 80 % от среднего заработка;

• если стаж превышает 8 лет размер больничного 
составляет 100 % от среднего заработка.
Так, пособие по временной нетрудоспособно-

сти при уходе за  больным ребенком в  возрасте 
до 8 лет выплачивается в размере 100 % средне-
го заработка. В случае ухода за больным ребенком 
в возрасте 8 лет и старше при лечении в амбулатор-
ных условиях за первые 10 календарных дней в за-
висимости от продолжительности трудового ста-
жа, за последующие дни –  в размере 50 % средне-
го заработка.

Расчётный период для пособия по временной 
нетрудоспособности –  последние два календарных 
года, предшествующих году начала страхового слу-
чая. При этом не следует нарушать режим, пред-
писанный врачом. Важно знать, если болезнь или 
травма получена в результате опьянения, то по-
собие рассчитывается из минимального размера 
оплаты труда за весь период нетрудоспособности. 
В этом случае для расчёта берется минимальный 
размер оплаты труда того месяца, на который при-
ходится нарушение.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ 
 ТРЕБОВАНИЙ К СОДЕРЖАНИЮ ЖИВОТНЫХ

Федеральным законом от 13.06.2023 № 230-ФЗ 
«О  внесении изменений в  Кодекс Российской 
Федерации об  административных правонару-
шениях» введена административная ответст-
венность за нарушение правил содержания жи-
вотных, за исключением требований к содержа-
нию домашних животных, предусмотрена стать-
ей 8.52 КоАП РФ.

Совершение указанного правонарушения вле-
чет предупреждение или наложение админис-
тративного штрафа на  граждан в  размере от  1,5 
до  3  тысяч рублей, на  должностных лиц  –  от  5 
до 15 тысяч рублей, на юридических лиц –  от 15 
до 30 тысяч рублей.

Жестокое обращение с  животными, если эти 
действия не содержат признаков уголовно нака-
зуемого деяния, влечет наложение административ-
ного штрафа на граждан в размере от 5 до 15 тыс. 
руб., на должностных лиц –  от 15 до 30 тыс. руб., 
на юридических лиц –  от 50 до 100 тыс. руб.

Нарушение требований законодательства в об-
ласти обращения с животными, повлекшее причи-
нение вреда жизни или здоровью граждан либо 
имуществу, если эти действия не содержат призна-
ков уголовно наказуемого деяния, влечет наложе-
ние административного штрафа на граждан в раз-
мере от 10 до 30 тыс. руб., на должностных лиц –  
от 50 до 100 тыс. руб., на юридических лиц –  от 100 
до 200 тыс. руб.

ОНЛАЙН-ВИКТОРИНА  
«РОССИЯ –  МОЯ ИСТОРИЯ»

В преддверии Нового года мы провели второй 
блок онлайн-викторины «Россия –  моя история» 
на тему «Военно-морской флот».

Викторина дала представление об истории со-
здания Российского военно-морского флота и выз-
вала интерес и уважение к его традициям. Во вре-
мя викторины участники смогли проявить эруди-
цию, освежить свои знания и узнать что-то новое. 

Продемонстрировали смекалку и умение опера-
тивно отвечать, потому что по правилам виктори-
ны –  кто быстрее всех правильно ответит на во-
прос, тот и признается победителем.

Как всегда –  победила дружба!
Глава МО МО Обуховский Владислав Юрьевич 

Бакулин вручил победителям подарки, поздравил 
с наступающим Новым годом и пожелал всем успе-
хов и здоровья.

БЕЗОПАСНАЯ ЗИМА

27 декабря 2023 года муниципальное образова-
ние муниципальный округ Обуховский совмест-
но с инспектором ГИБДД МВД России по Невско-
му району провели заключительное в этом го-
ду профилактическое мероприятие «Безопасная 
зима» в детском саду № 76, по адресу: 2-й Рабфа-
ковский пер., д. 12.

Особое внимание детей было обращено на обя-
зательное ношение одежды со световозвращающи-
ми элементами, так как в темное и пасмурное вре-
мя суток, благодаря световозаращателям, дети бу-
дут более заметны на дороге.

В  конце встречи представитель муниципаль-
ного образования муниципальный округ Обухов-
ский вручил юным жителям округа световозраща-
ющие брелки.



33

ПРОКУРАТУРА НЕВСКОГО РАЙОНА ИНФОРМИРУЕТ
НЕИСПОЛЬЗОВАННЫЙ  

ОТПУСК
Если по каким-то причинам работником не использован положен-
ный ежегодный отпуск, то дни переносятся на другой период вре-
мени в рамках графика отпусков на очередной календарный год, 
либо на другое время по соглашению сторон.

В случае если у работника накопились дни отпуска за несколько 
лет, то денежной компенсацией возможно заменить часть каждого 
накопленного ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающую 
28 календарных дней.

Также работник имеет право получить денежную компенсацию 
за все неиспользованные отпуска при увольнении.

Важно отметить, что запрещено не  предоставлять ежегодный 
оплачиваемый отпуск работнику в течение 2 лет подряд, не предо-
ставлять ежегодный оплачиваемый отпуск работникам в возрасте 
до 18 лет, а также работникам, которые заняты на работах с вредны-
ми и/или опасными условиями труда.

УЧАСТНИКАМ СВО  
КОМПЕНСИРУЮТ  

ВОЕННУЮ ПЕНСИЮ
Указом Президента Российской Федерации от 11 сентября 2023 го-

да № 669 «О ежемесячной компенсационной выплате отдельным ка-
тегориям военнослужащих» военным, которые в период СВО заклю-
чили контракт о прохождении службы, мобилизованным гражданам, 
являвшимся получателями пенсии за выслугу лет, выплата которой 
была приостановлена, решено предоставлять дополнительно к де-
нежному довольствию (содержанию) ежемесячную компенсацию 
в размере 100 % этой пенсии, выплачиваемой на день приостанов-
ления с учетом ежемесячной доплаты и индексации после приоста-
новления.

Решение распространяется на правоотношения, возникшие:
• с 24 февраля 2022 года –  в отношении военнослужащих, которые 

заключили контракт в период СВО;
• с 21 сентября 2022 года –  в отношении мобилизованных граждан.

Указ вступил в силу со дня его подписания.

ЧТО ДЕЛАТЬ,  
ЕСЛИ ПРОПАЛ ЧЕЛОВЕК

Полномочия по  розыску пропавших без вести лиц возложены 
на органы МВД России.

Если случилась такая беда, следует обратиться в территориаль-
ное подразделение МВД России по месту жительства пропавшего 
или его последнего известного местонахождения.

В случае пропажи ребенка до похода в дежурную часть не-
замедлительно сообщите в полицию по номеру –  102 или еди-
ному номеру службы спасения –  112.

Обращение о  безвестном исчезновении лица подлежит прие-
му оперативным дежурным отдела полиции независимо от давно-
сти и места исчезновения, наличия или отсутствия сведений о ме-
сте его постоянного или временного проживания или пребывания, 
полных анкетных данных и фотографии, информации об имевшихся 
ранее подобных случаев с пропавшим.

При подаче обращения по возможности необходимо сообщить 
сотрудникам полиции обстоятельства исчезновения (время, место, 
данные об отсутствии у пропавшего намерения беспричинно убыть 
в неизвестном направлении, сохранность документов и денег, без ко-
торых он не может обойтись при длительном отсутствии и т. п.), све-
дения, характеризующие внешность, личность, психоэмоциональ-
ное состояние пропавшего и круг его связей.

Если в течение 3 суток обнаружить пропавшего не удастся, ко-
пии материалов проверки передаются органом полиции в районный 
следственный отдел Главного Следственного Управления Следствен-
ного Комитета России по г. Санкт-Петербургу для организации про-
верки сообщения о возможном преступлении, о чем уведомляется 
заявитель.

Принятое по результатам проверки Следственным органом ре-
шение также доводится до сведения заявителя и в случае несогласия 
может быть обжаловано в органы прокуратуры или в суд.

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ОБУХОВСКИЙ
ШЕСТОЙ СОЗЫВ

192012, Санкт-Петербург, 2-й Рабфаковский пер., д. 2,  
тел. (факс) 368-49-45 

E-mail: info@ moobuhovskiy.ru Сайт: http://мообуховский.рф

РЕШЕНИЕ № 36-2023/6
15 ноября 2023 года Принято муниципальным советом

О внесении изменений  
в Устав внутригородского муниципального образования  

города федерального значения Санкт-Петербурга  
муниципальный округ Обуховский

В целях приведения Устава внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муници-
пальный округ Обуховский в соответствие с действующим законодательством, Муниципальный совет

РЕШИЛ:
1. Внести изменения в Устав внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муници-

пальный округ Обуховский (Приложение).
2. Направить настоящее решение в Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по Санкт-Петербургу для регистра-

ции в установленный законом срок.
3. В течении 7 дней после государственной регистрации опубликовать (обнародовать) настоящее решение в официальном печат-

ном издании МО МО Обуховский –  газете «Обуховец» и разместить в сети Интернет на официальном сайте МС МО МО Обуховский: 
http://мообуховский.рф.

4. В течение 10 дней со дня официального опубликования (обнародования) настоящего Решения направить в Главное управление Ми-
нистерства юстиции Российской Федерации по Санкт-Петербургу сведения об источнике и о дате официального опубликования (обнаро-
дования).

5. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования, исполняющего полномочия предсе-

дателя муниципального совета Бакулина В. Ю.
Глава муниципального образования, 

исполняющий полномочия председателя 
муниципального совета В. Ю. Бакулин

Приложение к решению МС МО МО Обуховский от 15.11.2023 № 36-2023/6  
«О внесении изменений в Устав внутригородского муниципального образования  

города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Обуховский»

Изменения в Устав внутригородского муниципального образования  
города федерального значения Санкт-Петербурга  

муниципальный округ Обуховский

Статья 14: дополнить пункт 11 абзацем следующего содержания: «Депутат, выборное должностное лицо местного самоуправления, 
иное лицо, замещающее муниципальную должность, освобождаются от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, тре-
бований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и другими фе-
деральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, 
а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от указанных лиц обстоятельств в порядке, предусмо-
тренном частями 3–6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Статья 19: дополнить пункт 2.1 абзацем следующего содержания: «Глава Муниципального образования освобождается от ответственно-
сти за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ог-
раничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств 
в порядке, предусмотренном частями 3–6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Статья 20: дополнить пункт 3 абзацем следующего содержания: «Заместитель главы Муниципального образования освобождается от ответ-
ственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполне-
ние обязанностей, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограни-
чений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, 
предусмотренном частями 3–6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Статья 21: в пункте 5 словосочетание «(либо одним из способов)» исключить.
Статья  26: дополнить пункт  8 абзацем следующего содержания: «Глава Местной администрации освобождается от  ответственности 

за  несоблюдение ограничений и  запретов, требований о  предотвращении или об  урегулировании конфликта интересов и  неисполнение 
обязанностей, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ог-
раничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств 
в порядке, предусмотренном частями 3–6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N273-ФЗ «О противодействии коррупции».

Статья 29.1: абзац первый пункта 12.1 исключить. Во втором абзаце пункта 12.1 словосочетание «Официальное обнародование муници-
пального» заменить словосочетанием «Обнародование муниципального».

С 2024 ГОДА  
УВЕЛИЧИВАЮТСЯ РАЗМЕРЫ  

СОЦИАЛЬНЫХ  
НАЛОГОВЫХ ВЫЧЕТОВ

Социальные налоговые вычеты предоставляются физическим 
лицам в сумме расходов, фактически произведенных налого-
плательщиком в конкретном налоговом периоде.

С 1 января 2024 года вступают в силу изменения, внесенные 
Федеральным законом от 28.04.2023 № 159-ФЗ «О внесении изме-
нений в статьи 219 и 257 части второй Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации», согласно которым совокупный размер вы-
четов по НДФЛ, в том числе на медицинские услуги и обучение, 
увеличен.

Максимальный размер суммы расходов, с которой можно полу-
чить налоговый вычет на обучение ребенка (подопечного), будет 
увеличен с 50 тысяч рублей до 110 тысяч рублей.

Размер налогового вычета на  свое обучение, медицинские 
услуги, приобретение лекарств, фитнес-услуги, по оплате прохо-
ждения независимой оценки своей квалификации, а также расхо-
дов по договорам негосударственного пенсионного обеспечения, 
добровольного пенсионного страхования, добровольного стра-
хования жизни (если такие договоры заключаются на срок не ме-
нее пяти лет), а также по уплате дополнительных страховых взно-
сов на накопительную пенсию –  с 120 тысяч рублей до 150 ты-
сяч рублей.

Для расходов, понесенных налогоплательщиком в 2023 году, 
размеры социальных налоговых вычетов останутся прежними. 
При этом расходы на дорогостоящее лечение принимаются к вы-
чету без ограничений.

Воспользоваться увеличением размера социальных налого-
вых вычетов налогоплательщики смогут по  расходам, начиная 
с 01.01.2024.

При подаче декларации по  форме 3-НДФЛ за  2024  год 
в  2025  году, при получении вычетов у  работодателя  –  в  тече-
ние 2024 года.

КТО ОСВОБОЖДЕН ОТ УПЛАТЫ ПЕНИ  
ПО КОММУНАЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ?

Статьей 9.1 Федерального закона от 14.03.2022 № 58-ФЗ «О внесе-
нии изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», изложенной в новой редакции, расширена катего-
рия лиц, освобожденная от начисления пеней в случае, если взнос 
на капитальный ремонт, а также за жилое помещение, коммуналь-
ные услуги заплатили не в срок и (или) не полностью. К указанной 
категории граждан относятся:

• все мобилизованные (на время их военной службы);
• лица, проходящие службу в Вооруженных силах Российской Федера-

ции по контракту и задействованные в специальной военной опера-
ции (на период участия в специальной военной операции);

• лица, заключившие контракт о добровольном содействии Воо-
руженным силам Российской Федерации во время мобилизации 
(на срок контракта);

• лица, проходящие службу в пограничных органах ФСБ и выпол-
няющие задачи по отражению вооруженного вторжения на тер-
риторию РФ, выполняющие задачи при вооруженной провокации 
на Государственной границе РФ и приграничных территориях РФ;

• члены семей указанных и ряда иных граждан.
Также в качестве меры поддержки законодательно запрещено 

вводить ограничение или приостановление предоставления комму-
нальных услуг для льготной категории граждан.

Вышеназванные меры поддержки в виде освобождения от начи-
сления пени и запрета вводить ограничение и приостановление пре-
доставления коммунальных услуг можно применить только к одно-
му помещению по выбору получателя.

Действие ст. 9.1 (в редакции ФЗ от 13.06.2023 № 229-ФЗ) распро-
страняется на правоотношения, возникшие с 24.02.2022.

http://мообуховский.рф
file:///E:/WORK/%d0%97%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b7%d1%8b%20%d1%81%202019%20%d0%bf%d0%be%202021/%d0%9f%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%b5%d0%b9%20(%d0%9c%d0%9e)/Other/%d0%a0%d0%b0%d1%81%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%ba%d0%b0/Prometei_Raskraska_NARODY_2023/!src/consultantplus://offline/ref=BB5ED651029A7797A8AB35E0653B58EAC64AA80FE6D761873215C97E4337C5A311990A4FA4FFF64EAE36F7AFCAEDB57D3EF0084137mAZCK
file:///E:/WORK/%d0%97%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b7%d1%8b%20%d1%81%202019%20%d0%bf%d0%be%202021/%d0%9f%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%b5%d0%b9%20(%d0%9c%d0%9e)/Other/%d0%a0%d0%b0%d1%81%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%ba%d0%b0/Prometei_Raskraska_NARODY_2023/!src/consultantplus://offline/ref=BB5ED651029A7797A8AB35E0653B58EAC64AA80FE6D761873215C97E4337C5A311990A4FA4F0F64EAE36F7AFCAEDB57D3EF0084137mAZCK
file:///E:/WORK/%d0%97%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b7%d1%8b%20%d1%81%202019%20%d0%bf%d0%be%202021/%d0%9f%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%b5%d0%b9%20(%d0%9c%d0%9e)/Other/%d0%a0%d0%b0%d1%81%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%ba%d0%b0/Prometei_Raskraska_NARODY_2023/!src/consultantplus://offline/ref=C44A30BE09417129BA2E9E682BEE70DB8D15ECE526315575FAB4E0BB0BA07E0A26FE3796A74C989A598DCB830D72FD9D9A58575B78F5BF1DSEI2L
file:///E:/WORK/%d0%97%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b7%d1%8b%20%d1%81%202019%20%d0%bf%d0%be%202021/%d0%9f%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%b5%d0%b9%20(%d0%9c%d0%9e)/Other/%d0%a0%d0%b0%d1%81%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%ba%d0%b0/Prometei_Raskraska_NARODY_2023/!src/consultantplus://offline/ref=C44A30BE09417129BA2E9E682BEE70DB8D15ECE526315575FAB4E0BB0BA07E0A26FE3796A74C989A598DCB830D72FD9D9A58575B78F5BF1DSEI2L
file:///E:/WORK/%d0%97%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b7%d1%8b%20%d1%81%202019%20%d0%bf%d0%be%202021/%d0%9f%d1%80%d0%be%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%b5%d0%b9%20(%d0%9c%d0%9e)/Other/%d0%a0%d0%b0%d1%81%d0%ba%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%ba%d0%b0/Prometei_Raskraska_NARODY_2023/!src/consultantplus://offline/ref=537B98D167EE3E6278119558DC267D375E3BE4EB7255132EA5CB45594DF5B45705C611CF7DC9C302E21C6F023F06695FAFCF571FAD4FC9D3x7EAL


Учредитель: Муниципальный совет муниципального образования муниципальный округ Обуховский
Адрес: 192012, Санкт-Петербург, 2-й Рабфаковский пер., д. 2.
Издатель: Местная администрация муниципального образования муниципальный округ Обуховский
Адрес: 192012, Санкт-Петербург, 2-й Рабфаковский пер., д. 2.
Главный редактор: Егиазарян Т.Н.
Редакционный совет: Могильницкий И.Р., Саракаева Н.В.
Адрес редакции: 192012, Санкт-Петербург, 2-й Рабфаковский пер., д. 2. 
Тел./факс: 8 (812) 368-49-45. Эл. почта: info@moobuhovskiy.ru

44

Газета зарегистрирована Управлением Федеральной 
службы по надзору за соблюдением законодательства в 
сфере массовых коммуникаций и охране культурного на-
следия по Северо-Западному федеральному округу. Ре-
гистрационный номер ПИ № ФС2-7643 от 11 июля 2005 г.
Дизайн, компьютерная верстка ООО «Медпресса» 
195197, СПб, ул. Васенко, д. 12, лит. А, пом. 26-Н, комн. 2.
Корректор: М.Л. Водолазова

Газета «Обуховец» № 21 (301) 27 декабря 2023 г.  
Дата выхода: 27.12.2023.
Газета отпечатана  
в ООО «Типографский комплекс «Девиз».  
190020, Санкт-Петербург, Вн. тер. г.  
МО Екатерингофский, наб. Обводного канала, д. 138, 
к. 1, литера В, пом. 4-Н-6-часть, ком. 311-часть.  
Заказ № 7865. Тираж 5000 экз. Бесплатно.

0+

ПРИЕМ ГРАЖДАН

ОТДЕЛ ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА ИНФОРМИРУЕТ
Уважаемые жители муниципального образова-
ния муниципальный округ Обуховский! 
По всем вопросам, связанным с принятием де-
тей, оставшихся без попечения родителей, 
в свою семью, просим обращаться в отдел опеки 
и попечительства местной администрации МО 
МО Обуховский по телефону: 368-42-80. 
Часы приема граждан: вторник с 15:00 до 17:00 ч., 
четверг с 10:00 до 13:00 ч.  
(по предварительной записи).

Местная администрация МО МО Обуховский, 
осуществляющая отдельные государственные пол-
номочия Санкт-Петербурга по опеке и попечитель-
ству, информирует граждан, выразивших желание 
стать опекунами или попечителями несовершен-
нолетних граждан либо принять детей, оставшихся 
без попечения родителей, в семью на воспитание 
в иных установленных семейным законодательст-
вам Российской Федерации формах, о том, что в со-
ответствии со статьями 127 и 146 Семейного кодек-
са Российской Федерации не могут быть усынови-
телями, а также не могут быть назначены опекуна-
ми (попечителями) лица, не прошедшие подготовку 
в установленном порядке (кроме близких родст-
венников ребенка, а также лиц, которые являются 
или являлись усыновителями и в отношении кото-
рых усыновление не было отменено, лиц, которые 
являются или являлись опекунами (попечителями) 
детей и которые не были отстранены от исполне-
ния возложенных на них обязанностей). К близким 
родственникам, согласно статье 14 Семейного ко-
декса Российской Федерации, относятся родствен-
ники по прямой восходящей и нисходящей линии 
(родители и дети, дедушка, бабушка и внуки), пол-
нородные и неполнородные (имеющие общих от-
ца или мать) братья и сестры);

Подготовка лиц, желающих принять на воспита-
ние в свою семью ребенка, оставшегося без попе-
чения родителей, осуществляется в целях психоло-
го-педагогической и правовой подготовки этих лиц 
по программе и в порядке, которые утверждаются 
органами исполнительной власти субъектов Рос-
сийской Федерации. Организация подготовки лиц, 
желающих принять на воспитание в свою семью ре-
бенка, оставшегося без попечения родителей, осу-
ществляется органами опеки и попечительства.

На  основании Постановления местной адми-
нистрации МО МО Обуховский от 08.08.2012 № 17 
и Постановления местной администрации МО МО 
Обуховский от 26.06.2020 № 19 полномочия по под-
бору и подготовке граждан, выразивших желание 
стать опекунами или попечителями несовершен-

нолетних граждан либо принять детей, оставших-
ся без попечения родителей, в семью на воспита-
ние в иных формах установленных семейным зако-
нодательством Российской Федерации, переданы:

Санкт-Петербургскому государственному бюд-
жетному учреждению «Центр помощи семье и де-
тям» (Санкт-Петербург, ул. Малая Посадская, д. 3, 
лит. А, ст.м. «Горьковская», тел. 497-36-04, 497-36-
05, сайт: www.sirota-spb.ru);

Санкт-Петербургскому государственному бюд-
жетному учреждению центр для детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей «Центр 
содействия семейному воспитанию № 15» (Санкт-
Петербург, Бухарестская ул., д. 63, тел. 772–46–53).

Для получения направления в вышеуказанные 
учреждения и прохождения программы подготов-
ки, а также осуществления учета, заинтересован-
ным лицам необходимо представить заявление 
в  соответствии с  Административным регламен-
том в отдел опеки и попечительства местной ад-
министрации МО МО Обуховский.

Гражданин, прошедший курс подготовки и вы-
разивший желание стать опекуном (попечителем) 
или усыновителем, предоставляет в орган опеки 
и попечительства по месту его жительства доку-
менты в соответствии с Постановлением Прави-
тельства РФ от 18 мая 2009 г. N423 «Об отдельных 
вопросах осуществления опеки и попечительства 
в отношении несовершеннолетних граждан» в со-
ответствии с административным регламентом МА 
МО МО Обуховский.

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ –  Предостав-
ление государственной услуги по подбору, учету 
и  подготовке органом опеки и  попечительства 
в  порядке, определяемом Правительством Рос-
сийской Федерации, граждан, выразивших жела-
ние стать опекунами или попечителями либо при-
нять детей, оставшихся без попечения родителей, 
в семью на воспитание в иных установленных се-
мейным законодательством формах размещен 
в  информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте Местной адми-
нистрации МО МО Обуховский мообуховский.рф

Обучение поможет:
• осознать свое желание принять ребен-

ка, оставшегося без попечения родителей, 
в свою семью

• реально оценить собственные силы и воз-
можности

• понять особенности развития детей-сирот 
и  детей, оставшихся без попечения роди-
телей

• подготовить свою семью к приему ребенка

• создать условия для адаптации ребенка в се-
мье

• научиться понимать проблемы ребенка
• почувствовать себя более уверенно в роли 

приемных родителей
• научиться работать в контакте с професси-

оналами
• встретиться с  родителями, имеющими 

успешный опыт воспитания приемных детей
• определиться с семейной формой устройст-

ва (опека, попечительство, приемная семья, 
усыновление/удочерение/)

Усыновление является приоритетной формой 
устройства детей, оставшихся без попечения ро-
дителей. С правовой точки зрения, усыновление –  
это установление между усыновителем и усынов-
ленным ребенком правоотношений (личных и иму-
щественных), аналогичных существующим между 
кровными родителями и детьми. Закон приравни-
вает усыновленного ребенка к родным детям усы-
новителя. Усыновление производится судом по за-
явлению лиц (лица), желающих усыновить ребенка. 
Факт усыновления составляет семейную тайну усы-
новителя и усыновленного. Усыновитель сам уста-
навливает, раскрывать эту тайну, или нет. Лица, раз-
гласившие тайну усыновления ребенка против во-
ли его усыновителей, привлекаются к уголовной от-
ветственности. В течение трех лет после усыновле-
ния осуществляется контроль за условиями жизни 
ребенка органом опеки и попечительства.

Самой распространенной формой устройства 
ребенка на  воспитание в  семью остается опека 
или попечительство –  принятие в семью ребен-
ка на правах воспитуемого в целях его содержания, 
воспитания и образования, а также для защиты его 
прав и интересов. Опека устанавливается над деть-
ми, не достигшими возраста 14 лет, а попечительст-
во над несовершеннолетними –  от 14 до 18 лет. Ре-
бенок сохраняет свои фамилию, имя, отчество. Био-
логические родители не освобождаются от обязан-
ностей по принятию участия в содержании своего 
ребёнка и должны выплачивать алименты на со-
держание ребенка. Опекун или попечитель назна-
чается органом опеки или попечительства. На со-
держание ребенка государством ежемесячно вы-
плачиваются денежные средства в соответствии 
с региональным законодательством. Органы опе-
ки осуществляют регулярный контроль за условия-
ми содержания, воспитания и образования ребен-
ка. Часто такая форма, как опека используется как 
промежуточная форма к усыновлению.

Приёмная семья –  форма воспитания ребён-
ка (детей) в семье у приемных родителей. Такая се-

мья заменяет пребывание ребенка в учреждении 
для детей-сирот на домашнее воспитание и созда-
ется на основе договора между приемным родите-
лем (родителями) и органами опеки и попечитель-
ства. Приемная семья образуется на основе догово-
ра о передаче ребенка (детей) на воспитание в се-
мью. Договор о приемной семье заключается меж-
ду органом опеки и попечительства и приемными 
родителями (супругами или отдельными гражда-
нами, желающими взять ребенка на воспитание). 
Количество детей в приемной семье, включая род-
ных и усыновленных детей, не превышает, как пра-
вило, 8 человек. Приемному родителю ежемесяч-
но выплачивается вознаграждение в  зависимо-
сти от количества принятых на воспитание детей, 
а также денежные средства на содержание прием-
ного ребенка. Приемные родители по отношению 
к принятому на воспитание ребенку или детям осу-
ществляют права и исполняют обязанности опеку-
на или попечителя и несут ответственность за неи-
сполнение или ненадлежащее исполнение возло-
женных на них обязанностей в порядке и на усло-
виях, которые предусмотрены федеральным зако-
ном и договором.

Обращение к родителям
Воспитание детей, забота об их здоровье и бла-

гополучии –  это трудоемкий процесс, требующий 
от родителей много сил и терпения. Ребенка нуж-
но не просто любить, его нужно уважать и видеть 
в нем личность. Если ребенок не оправдывает ва-
ших ожиданий, не надо его обвинять в этом, а необ-
ходимо спокойно подумать, что вы можете сделать, 
чтобы ситуация со временем изменилась.

Если у вас в семье имеются сложности и недопо-
нимание в отношениях с ребенком, возникли про-
блемы с его воспитанием и обучением, вы можете 
обратиться за консультацией и сопровождением:

• в  СПб ГБУ «Центр социальной помощи семье 
и детям Невского района Санкт-Петербурга», от-
деления приема и консультаций граждан по ад-
ресу: ул. Шелгунова, д. 17, тел. 409–80–16; по ад-
ресу: ул. Коллонтай, 7/2, тел. 417-52-87.

• в службу медиации СПб ГБУ «Городской центр 
социальных программ и  профилактики асо-
циальных явлений среди молодежи «Кон-
такт». 196070, Санкт-Петербург, ул. Фрунзе, д. 4, 
тел. 244-46-27. info@center-kontakt.ru. Началь-
ник службы медиации –  Пегашова Станислава 
Олеговна
Служба медиации занимается непосредствен-

но разрешением конфликтных ситуаций с участи-
ем несовершеннолетних и молодежи или затраги-
вающих их интересы.

МИХАИЛ РОМАНОВ: «ПРИЕМ ГРАЖДАН ПО ТЕМЕ ЖКХ ПОКАЗАЛ,  
КАКИЕ ПРОБЛЕМЫ В ЭТОЙ СФЕРЕ ТРЕБУЮТ НЕОТЛОЖНОГО РЕШЕНИЯ»

Депутат Государственной думы, Первый заместитель председате-
ля Комитета Госдумы по контролю, член фракции «Единая Россия» 
Михаил Романов провел тематический прием граждан, посвящен-
ный проблемам ЖКХ. Вместе с Михаилом Романовым прием вели 
заместитель главного государственного жилищного инспектора 
Санкт-Петербурга Максим Романцов и заместитель руководителя 
Управления Федеральной службы судебных приставов по Санкт-
Петербургу Олег Караченцев.

В рамках региональной недели депутатов Государственной Думы 
с 20 по 24 ноября 2023 года на площадках региональных обществен-
ных приемных Председателя партии «Единая Россия» Дмитрия Мед-
ведева, местных общественных приемных и штабов общественной 
поддержки партии проводится цикл приемов граждан по вопросам, 
связанным с капитальным ремонтом в многоквартирных домах, бла-
гоустройством придомовых территорий, водоснабжением, оплатой 
за услуги ЖКХ и т. д.

Главной темой разговора стала работа управляющих компаний. 
Горожане жалуются на то, что процедура замены управляшек, кото-
рые не добросовестно исполняют свои обязанности, настолько за-
бюрократизирована, что использовать этот механизм как инстру-
мент стимулирования УК к ответственной работе просто невозможно.

– Уполномоченные сотрудники не отвечают на обращения гра-
ждан, не обслуживают коммуникации, в жилконторах трудно кого-
то застать. Более того, участились случаи, когда УК накапливают дол-
ги перед монополистами и потом просто прекращают работу. Жиль-
цы дома пытаются сменить компанию, но, выясняется, что до тех пор, 
пока долги не будут выплачены, это невозможно: действует запрет 
судебных приставов на совершение действий в отношении УК. В ре-
зультате лишенные лицензии компании формально продолжают ра-

ботать, а фактически уборка не ведется, срываются сроки отопитель-
ного сезона и т. д. По словам, одной из моих заявительниц, ООО «Жил-
комсервис № 1 Кировского района» работает без лицензии, недав-
но ее отозвали. В домах, с которыми у организации заключен до-
говор, подвалы затоплены, инфраструктура труб изношена, ремонт 
внутренних помещений не проводится. Думаю, для решения пробле-
мы необходимы изменения федерального законодательства, с тем, 
чтобы у граждан было больше рычагов влияния на не справляющи-
еся УК, с тем, чтобы можно было в любой момент их заменить», –  ска-
зал Михаил Романов.

По конкретным фактам недобросовестности управляющих ком-
паний парламентарий направит обращения в правоохранитель-
ные органы о необходимости проведения проверки деятельнос-
ти таких УК. В частности, горожане рассказали депутату о фактах 
подлога управляшками протоколов общих собраний собственни-
ков для того, чтобы заполучить выгодный, то есть большой дом 
в обслуживание. Также петербуржцы жаловались на случаи, когда 
на бумаге компания якобы обслуживает 90 домов и выставляет их 
жильцам реальные счета, а на самом деле никакие работы не ве-
дутся. Жительница улицы Латышских стрелков в Невском районе 
рассказала о том, что УК повысила плату за холодную воду, объ-
яснив это жильцам тем, что, якобы общее собрание собственни-
ков приняло такое решение, хотя протокол представители ЖЭС 
№ 8 показать отказались.

– Сейчас по погоде –  уже зима, и своевременное выполнение обя-
занностей управляющими компаниями жизненно необходимо жите-
лям. Поэтому очень важно обеспечить добросовестную работу жи-
лищно-коммунальных служб. Партия «Единая Россия» и я лично бе-
рем на контроль все поступившие сегодня обращения, по каждому 
будет проведена необходимая работа, –  добавил депутат.

Кроме того, будут проведены выездные семинары по местам об-
ращений. Эксперты ответят на вопросы и проведут все необходи-
мые консультации. Этого требуют просьбы горожан о переносе му-
сорных площадок, жалобы на дефектный капитальный ремонт инже-
нерных сетей многоквартирных домов, на подложные акты замены 
отопительного оборудования, на необоснованные переносы сроков 
капремонта, на попустительство при нарушении законодательства, 
контролирующего создание и работу хостелов в жилых домах и т. д.

– Личный прием граждан по теме ЖКХ показал, какие пробле-
мы в  этой сфере требуют неотложного решения. Очное общение 
с людьми –  лучшее средство мониторинга ситуации в любой отра-
сли. Именно благодаря личным приемам граждан депутатами, благо-
даря адресной работе с каждым обращением, «Единая Россия» име-
ет возможность контролировать исполнение партийной Народной 
программы, –  сказал Михаил Романов.
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