
[image: ]
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ОБУХОВСКИЙ
СЕДЬМОЙ СОЗЫВ
192012, Санкт-Петербург, 2-й Рабфаковский, д. 2, тел. (факс) 368-49-45
E-mail: info@ moobuhovskiy.ru      http://мообуховский.рф
ПРОЕКТ          
 РЕШЕНИЕ 
                      
«     » июня 2025 года                                                                                                     №      -2025/7
  	                                                                                                                                                                                                                                
Об утверждении Положения об организации
профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования выборных должностных 
лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета 
и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский

В соответствии с подпунктом 8.1 пункта 1 статьи 17 Федерального закона от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктом 36 пункта 1 статьи 10 Закона Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009г. № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», статьей 196 Трудового кодекса Российской Федерации, подпунктом 46 пункта 2 статьи 4 Устава внутригородского муниципального образования города федерального значения 
Санкт-Петербурга муниципальный округ Обуховский, муниципальный совет МО МО  Обуховский

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский в соответствии с Приложением к настоящему решению.

2. Признать утратившими силу решение МС МО МО Обуховский от 25.03.2014 № 499 «Об утверждении Положения «Об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, депутатов МС и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский»

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального              образования, исполняющего полномочия председателя муниципального совета.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования). 



Глава муниципального образования
муниципальный округ Обуховский, 
исполняющий полномочия председателя
муниципального совета                                                                                           В.Ю. Бакулин
Приложение 
к проекту решения МС МО МО Обуховский
«Об утверждении Положения об организации профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования 
выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов 
муниципального совета и муниципальных служащих 
ОМСУ МО МО Обуховский»


ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский

1. Общие положения
 
1.1. Настоящее Положение об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский (далее - Положение) определяет порядок организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования  выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Обуховский, муниципальных служащих органов местного самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Обуховский и организации подготовки кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном действующим законодательством (далее – профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование). 

1.2. Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование осуществляется с целью обновления теоретических и практических знаний в соответствии с постоянно повышающимися требованиями к организации муниципального управления, повышения эффективности исполнения муниципальными служащими должностных полномочий и функциональных обязанностей, создания условий для продвижения квалифицированных кадров, их подготовки к выполнению новых функциональных обязанностей по вопросам организации и осуществления полномочий органов местного самоуправления.

1.3. Понятия и термины, используемые в настоящем Положении, применяются в значениях, установленных действующим законодательством.

2. Организация профессионального образования 
и дополнительного профессионального образования 

2.1. Основаниями направления для получения профессионального образования и дополнительного профессионального образования являются:
- поступление на муниципальную службу (впервые вступившие и проработавшие в должности не менее одного года);
- наступление очередного срока прохождения курса специального обучения в соответствии с утвержденными планами;
- рекомендации аттестационной комиссии; 
- обеспечение возможности поддержания уровня квалификации, достаточного для исполнения должностных полномочий;
- включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности муниципальной службы; 
- назначение муниципального служащего на вышестоящую должность муниципальной службы; 
- перевод на должность муниципальной службы иной группы; 
- инициатива муниципального служащего, депутата;  
- ходатайство руководителя подразделения органа местного самоуправления. 

2.2. Уровень образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский, направляемых для получения профессионального образования и дополнительного профессионального образования при переводе на вышестоящую должность муниципальной службы, должен быть не ниже уровня образования, требуемого для нового вида профессиональной деятельности. 

2.3. Направление выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский для получения профессионального образования и дополнительного профессионального образования оформляется распоряжением руководителя ОМСУ, в котором работают указанные лица, с указанием сроков, места и формы обучения.

2.4. Распоряжения, указанные в пункте 2.3. настоящего Положения, направляются в местную администрацию внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Обуховский (далее – Местная администрация) для включения в муниципальную программу на очередной финансовый год не позднее 15 октября текущего года.

2.5. В случае, когда основания для проведения обучения соответствующих лиц отсутствовали и соответствующие акты не могли быть представлены в сроки, установленные пунктом 2.4. настоящего Положения, а возникли после утверждения муниципальной  программы на очередной финансовый год, порядок принятия решений,  установленный пунктом 2.4. настоящего Положения, сохраняется. Принятые после утверждения муниципальной  программы акты направляются в Местную администрацию для внесения изменений и дополнений в утвержденную муниципальную программу.

2.6. В муниципальную программу по обучению не включаются следующие выборные должностные лица местного самоуправления, депутаты муниципального совета и муниципальные служащие ОМСУ МО МО Обуховский:
- обучающиеся в вузах, аспирантуре по специализации занимаемой должности по заочной форме обучения;
- достигшие пенсионного возраста;
- находящиеся в длительных отпусках (по беременности и родам, по уходу за ребенком и др.);
- проходившие периодическую подготовку, переподготовку или повышение квалификации в течение предыдущих трех календарных лет;
- по иным основаниям, установленным действующим законодательством.

2.7. В соответствии с муниципальной программой по обучению Местная администрация осуществляет заключение муниципальных контрактов (гражданско-правового договора) на оказание образовательных услуг в соответствии с требованиями действующего законодательства.
Программы профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский должны реализовываться в образовательном учреждении, прошедшем государственную аккредитацию и имеющем соответствующую лицензию на право ведения образовательной деятельности.

2.8. На время обучения по программам профессионального образования и дополнительного профессионального образования с отрывом от работы за обучающимся сохраняется место работы (должность) и денежное содержание в соответствии с действующим законодательством.

2.9. После успешного завершения курса обучения по программам профессионального образования и дополнительного профессионального образования обучившийся представляет в Местную администрацию документ о прохождении обучения (удостоверение, свидетельство, сертификат, диплом о профессиональной переподготовке). 
Копия документа о прохождении муниципальным служащим обучения по программам профессионального образования и дополнительного профессионального образования приобщается к личному делу муниципального служащего.

2.10. Организация подготовки кадров для муниципальной службы осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

3. Финансовое обеспечение

3.1 Финансирование мероприятий по организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский осуществляется за счет средств местного бюджета на соответствующий финансовый год.

4. Заключительные положения

[bookmark: _GoBack]4.1. Контроль за прохождением обучения выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета и муниципальных служащих ОМСУ МО МО Обуховский по программам профессионального образования и дополнительного профессионального образования осуществляется лицом, ответственным за выполнение муниципальной программы по обучению.

4.2. В случае прекращения полномочий выборного должностного лица, полномочий депутата муниципального совета МО МО Обуховский, увольнения муниципального служащего в период прохождения обучения,  указанные лица теряют право на дальнейшее обучение за счет средств бюджета МО МО Обуховский
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